
 
 

 
Titre 
 
MADEMOISELLE DESSERTS, recrute un renaison !  
Entreprise partenaire du CFA de l’IFRIA, c’est un Groupe en plein développement spécialisé dans la pâtisserie 
industrielle avec cinq usines qui mettent en œuvres des moyens humains et techniques pour répondre aux 
besoins des clients France et export, dans le respect de l’environnement. 
 
Catégories 
 

− Licence Pro M2IAC (Maintenance et intégration d'installations agroalimentaires et contraintes) 
− Contrat d’apprentissage  
− Formation gratuite en alternance pendant  1 an. 
− Centre de formation : CFA de l’IFRIA Rhône-Alpes 
− Lieu de formation : IUT Lyon I (Villeurbanne – 69) 

 
Description / Résumé 
 
Technicien Maintenance (H/F) en apprentissage,  vous préparez une Licence Pro M2IAC avec le CFA de 
l’IFRIA. Vous participez à la maintenance sur le site de Renaison, étendu sur 10 000 m² avec 7 lignes de fabri-
cation sur lesquelles sont produites les feuilles de génoise, Joconde, les bandes Charlotte... 
 
En intégrant MADEMOISELLE DESSERTS vous prenez part au décollage d’un groupe dynamique avec des 
valeurs humaines et professionnelles essentielles !  
 
Offre 
 

 Vos activités principales : 
 
Organisation et animation :  

− Préparer les opérations de maintenance en termes d’outillage, de pièces de rechange, de mode 
opératoire prédéfini. 

Technique : 
− Exécuter les interventions de maintenance corrective en fonction des règles définis sur le site ; 
− Exécuter des interventions de maintenance préventive selon le programme établi et signaler toute 

anomalie constatée ; 
− S’assurer de la remise en service des équipements et faire réceptionner techniquement par la 

production après chaque intervention ; 
− Définir précisément les pièces détachées à approvisionner (hors stock) et communiquer le besoin à 

l’approvisionneur; 
− Maintenir en état les outils et matériels qui lui sont confiés ; 
− Proposer, étudier, réaliser des modifications en vue d’améliorer les installations; 
− Participer à l’élaboration et l’optimisation des plans de maintenance préventive. 

Gestion : 
− Renseigner la GMAO et les documents d’enregistrement définis. 

Qualité : 
− S’assurer de la propreté de son chantier, et de son environnement lors de chaque intervention; 
− Respecter les procédures de maintenance existantes. 

Social et Sécurité : 



− S’assurer de sa sécurité et de celle du personnel environnant lors de ses interventions ; 
− Participe à la recherche de solution technique pour diminuer les risques d’accident dans l’usine. 

 

 Profil : 
− Capacité d’écoute 
− aisance relationnelle  
− esprit d’équipe 
− rigueur 

− capacité d’analyse et de synthèse 
− capacité d’anticipation 
− bonne autonomie 
− réactivité 

 

 Infos pratiques : 
Lieu de travail : RENAISON (42) 
Poste à pourvoir mi-juin 2018 – début de la formation en octobre 2018. 
 
Date 
19/03/2018 
 
Contact : 
 
Anne PEIGNÉ 
Chargée de Mission Emploi-Formation  
06.61.79.40.44 
IFRIA AUVERGNE RHONE-ALPES 
AGRAPOLE 
23 rue Jean Baldassini 
69364 Lyon Cedex 
http://rhone-alpes.ifria.fr/ 
 

http://rhone-alpes.ifria.fr/

